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DotT. FRANCESCO CIMMINO

11, Via Dante — 38068 Rovereto TN - Italia -
+39-0464/424810

info@studiocimmino.info
italiana

Maschile

Dal 1992 ad oggi

Professione di Dottore Commercialista in Rovereto (11, Via Dantei)

Dal 2002 ad oggi

Professione di Dottore Commercialista anche a Desio-MB (117, Corso italia)

- elaborazioni di pareri su specifiche tematiche fiscali e di diritto societario;

- redazione di bilanci completi degli allegati di legge; predisposizione dichiarazioni MOD. UNICO
Persone Fisiche, Societa di persone e Societa di capitali ed enti non commerciali (IVA, Redditi,
Sostituti d'imposta, Irap);

- contraftualistica d'impresa anche intemazionale, compresi Faffitto e la cessione di aziende e fa
Stesura di statuti e di lettere d'intenti;

- analisi di bilancio per indici e flussi finanziari;

-perizia di stima e di valutazione di aziende e rami d'aziende e di partecipazioni societarie;

- redazione di programmi di investimento; predisposizione di budgets finanziari preventivi e con-
suntivi, di gestione ordinaria e su investimenti straordinari, completi di analisi di scostamento;

- gestione di patrimoni successori e di rapporti con societa fiduciarie;

- patrocinio presso le Commissioni Tributarie di | e Il grado di Trento nonché Provinciale e Re-
gionale di Milano, con relativa preparazione di tutti gli atti previsti nelfambito del contenzioso
tributario.

Dal 1992 ad oggi

Incarichi Giudiziari

- Curatore fallimentare presso if Tribunale di Rovereto

- Coadiutore fallimentare presso il Tribunale di Rovereto

- Commissario giudiziale e Liquidatore in procedura di concordato preventivo

- Tutore di soggetti interdetti presso il Tribunale di Rovereto

- Perito per trasformazioni societarie (n. 12 procedimenti) presso il Tribunale di Rovereto

- Perito per conferimenti di aziende (n. 5 procedimenti) presso il Tribunale di Rovereto, tra cui
quello del Comune di Calliano - Azienda Elettrica Municipalizzata

- Perito per fusioni societarie (n. 3 procedimenti) presso il Tnbunale di Rovereto e presso il Tri-
bunale di Trento



- Perito per rivafutazioni df partecipazioni societarie (n. 6 procedimenti) presso il Tribunale di Ro-
verelo

- Liquidatore di societa (n. 8 pracedimenti) presso il Tribunale di Rovereto, presso i Tribunale di
Monza, presso il Tribunale di Verona, presse if Tribunale di Trento

* Date Dal 2001 ad oggi
» Tipo di azienda o settore Altri incarichi
« Tipo di impiego - Componente di Collegi Sindacali
* Principali mansioni € responsabilita Informatica Trentina S.p.A. dai 2010 af 2016 - Presidente del C.S.
Trento Funivie S.p.A. dal 2014 ad oggi - Presidente del C.S.
Dexit S.r.1. daf 2004 al 2010 - Presidente del C.S.
Baldo Trasporti S.p.A. dal 2001 al 2003 - Sindaco effettivo
Cipriani Profilati S.r.. dal 2001 al 2003 - Presidente del C.S.

- Consigliere di Amministrazione di informatica Trentina dal 22.6.2016

- Revisore dei conti defla Fondazione Paolina Lucareli Irion O.n.L.u.s. di Roverelo.
- Consulente Tecnico di Parte in procedimenti penali presso il Tribunale of Rovereto

* Date Dal 2002 ad oggi

» Tipo di azienda o settore Amministratore Unico di A T.0.S. Servizi S.r.l. dal 2002 ad oggi [ente formativo accreditato
 Tipo di impiego e principali presso la Provincia Autonoma di Trento per la formazione continua e permanente] con compiti df
mansioni progettazione, amministrazione, direzione e rendicontazione di percorsi formativi nonché predi-

sposizione dei sussidi didaftici per i corsi di formazione del Fondo Sociate Europeo.

« Dale Dal maggio 2010 al maggio 2015
» Principali mansioni e responsabilita Consigliere comunale del Comune di Rovereto

» Date Dail' ottobre 2011 al maggio 2015
+ Principali mansioni e responsabilita Vicepresidente della Commissione consiliare permanente “Economia e Bilancio” del
Comune di Rovereto.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

« Date 12.07.1991
- Nome e tipo di istituto di istruzione Universita degli Studi di Napoli FEDERICO il

o formazione Facolta di Economia e Commercio
+ Principali materie professionali Tesi in Diritto Tributario dal titolo “La fusione di societa nell'imposizione diretta”,
oggetto dello studio relatore Prof. Enrico Potito.
+ Qualifica conseguita Laurea in ECONOMIA E COMMERCIO
+ Livello nella classificazione votazione di 110 e lode su centodieci
nazionale

+ Date 23.03.1992
« Nome e tipo di istituto di istruzione Universita degli Studi di Napoli FEDERICO |l
o formazione Facolta di Economia & Commercio
« Qualifica conseguita Abilitazione afla professione di DOTTORE COMMERCIALISTA

* Date 1992 ad oggi
» Nome e tipo di istituto di istruzione Revisore contabile, Suppl. Straord, G.U. 2.11.199% (Serie Speciale n. 87).
o formazione

« Altre qualifiche conseguite Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione, conformemente a quanto previsto
dallart, 34 del D.Lgs. 9 aprile 2008 n. 81, come da attestato del'Agenzia de! Lavoro defla Pro-
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vincia Autonoma di Trento de! 7 luglio 2008.

Perito della Camera Arbitrale presso 'Autorita per la vigilanza sui lavori pubblici, come
da iscrizione nell'elenco del 21.11.2002.

Arbitro della Camera di Conciliazione e Arbitrato presso la CONSOB

2008 ad oggi _
Numerose partecipazioni a corsi e convegni, promossi anche dall' Ordine Dottori Commerciali-
sti di Trento e dall'Unione Giovani Dottori Commercialisti di Trento.

Tra gli altri pit recenti, si evidenziano:

Ottobre 2006-Aprile 2007, Master Breve 2006/2007 - Il Commercialista “Giurista” d'fmpresa e
[ 'aggiomamento tributario 2006/2007, del Gruppoe Euroconference S.p.A., Verona,

Ottobre 2007-Maggio2008, Master Breve 2007/2008 - Il rapporto tra fisco e conlribuente: ruo-
lo e aftivita del professionista e L'aggiomamento tributario 2007/2008, del Gruppo Euroconfe-
rence S.p.A,, Verona.

16 e 17 ottobre 2008, Master Fiscale — La fiscalita degli immobili, della Seac S.p.A., Trento.
Ottobre 2008-Maggio2009, Master Breve 2008/2009 - La consulenza applicata nella gestione
del'impresa e nel bilancio d’esercizio e L'aggiomamento tributario 2008/2009, del Gruppo Eu-
roconference S.p.A., Verona.

Ottobre 2009-Maggio2010, Master Breve 2009/2010 - La consulenza per il contrasfo alla
crisi: vademecum degli inferventi a supporto delf'azienda e L'aggiornamento professionale e la
pianificazione tributaria 20092010, def Gruppo Euroconfsrence S.p.A., Verona.

Gennaio 2011-Maggio2011, Master Breve 2010/2011 — | prowedimenti di conirasto
alfevasione 2011 accertamenti, controfli e strumenti di difesa e L'aggiomamento professionale
2010/2011: pianificazione fiscale e nuovi adempimenti tributari, del Gruppo Euroconference
S.p.A, Verona,

Ottobre 2011-Maggio2012, Master Breve 2011/2012 — La consulenza per lo sviluppo e fa
tutela dell aftivité dimpresa e L'aggioma-mento professionale e la pianificazione fiscale 2011-
2012, del Gruppo Euroconference S.p.A., Verona.

Ottobre 2012-Maggio2013, Master Breve 2012/2013 - La consulenza per la gestione dei
contratti dimpresa; la gestione defla crisi d'impresa e le novita sulle procedure concorsuali non-
ché Novita tributarie e pianificazione fiscale 2012/2013; adempimenti professionali ed analisi
dellevoluzione normativa, del Gruppo Euroconference S.p.A., Verona.

Ottobre 2013-Maggio2014, Master Breve 2013/2014 - Novita di periodo e Tecnica profes-
sionale, Gestione e protezione defla ricchezza, Focus IVA, Bilancio e Modello Unico, “Patolo-
gie” nel comparto VA, Bilancio e Redditi, def Gruppo Euroconference S.p.A., Verona,

Da 5.3.2014 a 9.4.2014 — Master di speciatizzazione “Consulfenza Salva Impresa: approcci e
procedure pre-falimentari”, del Gruppo Euroconference S.p.A., Verona.

Ottobre 2014-Maggio2015, Master Breve 2014/2015 — Cessione e conferimento d’azienda,
fusione, scissione e trasformazione societaria, Procedure di riscossione, IVA nefle operazioni
con f'estero, Legge di stabilita 2015, Bilancio 2014, Dichiarazioni dei redditi e frap 2015, def
Gruppo Euroconference S.p.A., Verona.

Ottobre 2015-Maggio2016, Master Breve 2015/2016 - Verifiche sindacali afla luce dei p.c.
ISA 2015, Inquadramento soggetti non profit e ass. sportive dilettantistiche, Passaggio genera-
Zionale, Visti di conformita, Verifica fiscale, Legge di stabilita 2016, Bilancio 2015, Dichiarazioni
dei redditi e Irap 2016, del Gruppo Euroconference S.p.A., Verona.

Ottobre 2016-Maggio2017, Master Breve 2016/2017 del Gruppo Euroconference 5.p.A., Ve-
rona

Master di Aggiornamento e Approfondimento 2016-2017 de! Gruppo Eutekne S. p.A. Toring

Luglio-Novembre 2009, Progetto “Life Jong leaming — sperimentazione di un metodo di vaiuta-
zione defle competenze e Libretto Formativo”, organizzato dalf'Ufficio Fondo Sociale Europeo -
Provincia Autonoma di Trento,

19 Dicembre 2009 - Corso ‘La direzione di azioni complesse: prospettive e stili” defla durata di
8 ore, organizzato dalf Ufficio Fondo Sociale Europeo — Provincia Autonoma di Trento.

19 Novembre 2010 - Corso “Rafforzamento defle competenze direttive, organizzative, progel-
tuali ed operative delle sinutfure formative accreditate” della durata di 4 ore, organizzato
dallUfficio Fondo Sociale Europeo — Provincia Autonoma di Trento.

13 Dicembre 2010 - Corso “Tecniche di project management per la gestione della formazione™
della durata di 8 ore, organizzato dall'Ufficio Fondo Sociale Europeo — Provincia Autonoma di
Trento,
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PRIMA LINGUA
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= Capacitd di lettura
« Capacita di scrittura
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Pagina 4 - Curriculum vitae di
{ CIMMINO, Francesco |

16 febbraio 2011 - 23 febbraio 2011, Corso “La comunicazione e le relazioni nel sistema sicu-

;_ezze;’”’ della durata di 12 ore, organizzato dalf'Agenzia del Lavoro — Provincia Autonoma di
rento.

3 marzo 2011 - Corso ‘Lineamentii delta riforma del sistema Penale-Tributario. Riflessi sulle

responsabilité del professionista” della durata di 4 ore, organizzato dalUnione Nazionale Gio-

vani Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Trento e Roverelo,

5 marzo 2011 - Corso e-flearning “Accertamento con adesione” defla durata di 2 ore, organizza-

to da Informa S.r.1. con Ordine accreditante ODCEC di Pisa.

6 dicembre 2013 - Corso e-leaming “L'ordinamento della professione di Dottore Commerciafi-

sta e di Esperto Contabife alfa luce defla recente riforma delle professioni” defla durata di 3 ore,

organizzato da AL Servizi S.r.l. con Ordine accreditante ODCEC di Torino.

30 marzo 2011, Convegno “Fondo Sociale Europeo 2007 — 2013: un bilancio di meta periodo”
della durata di 4 ore, organizzato dail'Ufficio Fondo Sociale Europec — Provincia Autonoma di
Trento.

20, 21, 22, 28, 29 e 30 aprile 2011, Corso Base di perfezionamento e specializzazione in
disciplina o tecniche di Mediazione Civile ¢ Commerciale, organizzato dalla Tiaki S.r.I. (En-
te accreditato dal Ministero delta Giustizia, PDG 14 febbraio 2011, n. 160 delfElenco dei forma-
tori per fa mediazione) e tenutosi presso f'ordine de Dottori Commerciafisti e degii Esperti Con-
tabili di Trento, con superamento delle prove finali con valutazione ldoneo.

novembre 2011 - luglio 2012, gruppo di lavoro Linea 6 - Comunita di pratica, “Scefta e in-
terpretazions del metodo coretto di caicolo del costo oraric del dipendente”, organizzalo
dallUfficio Fondo Seciale Europeo — Provincia Autonoma di Trento in collaborazione con Kairds
Consutting Spa.

19 settembre 2012 - percorso formativo per il Rafforzamento defle competenze direftive, orga-
nizzative, progetiuali ed operative delle strutture formative accreditate, “Informativa sull'utifizzo
defle tabelle di costi unitari standard”, organizzato dalfUfficio F.S.E. con PR.T.l costituito da
[F.O.A - BEP BUSINESS E PERSONE — KAIROS - FLEURS INTERNATIONAL

5 febbraio 2013 - gruppo di lavoro Corsi brevi monografici — Linea 4, “Le metodologie didat-
tiche nella formazione per competenze”, arganizzato dai'Ufficio F. S.E. con I'R.T.\. costituito da
1.E.O.A. - BEP BUSINESS E PERSONE ~ KAIROS — FLEURS INTERNATIONAL

12 marzo 2013 - gruppo di lavoro Corsi brevi monografici — Linea 4, “Gestione €conomico-
amministrativa: il presidio integrato dei processi formativi e amministrativi’, organizzato
dalfUficio F.S.E. con I'R.T.1. costituito da I.F.0.A. - BEP BUSINESS E PERSONE — KAIROS -
FLEURS INTERNATIONAL

17 aprile 2013 - seminario "La certificazione defle competenze: il decreto legisfativo 13/201 e
le ricadute operative nelle realté focali’, organizzato dalUfficio F.S.E. con I'R.T.I. costituito da
1 F.O.A. - BEP BUSINESS E PERSONE — KAIROS - FLEURS INTERNATIONAL

7-21 marzo 2014 - corso di formazione denominato “INFOR Conoscersi per Collaborare” - DI-
REZIONE", promosso e gestito da Infusione Associazione di Promozione Sociale di Trento.

Dal 1992

Pubblicazioni

4 EASING £ DIRITTO DI SUPERFICIE: IL TRATTAMENTO DELLA RIVALSA NEL CAMPO
1.C.1", rivista “I fisco”, n. 16/1996, pag. 4953

"BREVI SPUNTI DI RIFLESSIONE SULLA POSSIBILITA’ DI REGOLARIZZARE L'ERRATA
INDICAZIONE DI UN CODICE TRIBUTO NEI MODELLI F24 ED F23 ALLA LUCE DELLA CM.
n. 77/E DEL 2001, rivista i fisco”, n. 38/2001, pag. 12529

ITALIANA

INGLESE FRANCESE
Buono Buono
Sufficiente Sufficiente
Sufficiente Sufficiente




CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE O PATENTI

Predisposizione al lavoro di gruppo, attitudine a lavorare per obiettivi, buone capacita organizza-
tive affiancate da ottime doti comunicative ed un’elevata flessibilita.

Capacita di confronto e di esposizione anche pubblica delle proprie opinioni e deile proprie idee,
maturate e rafforzate anche nellesperienza di Consigliere comunale del Comune di Rovereto.

Competenze relative a direzione, coordinamento e amministrazione di persone e progetti forma-
tivi, ivi inclusa la loro rendicontazione, maturate ed acquisite come titolare dello Studio profes-
sionale nonché come amministratore unico di A.T.0.S. Servizi Srl.

Utilizzo programmi Office (Word, Excel, Power Point, Access, Outlook), applicativi contabi-
liffiscali OSRA, banche dati Il Sole 24 Ore e My Solution - Cesi Multimedia.

Entusiasmo, iniziativa, adattabilita e dinamismo mi hanno da sempre spinto ad andare avanti nel
lavoro cosi come nello studio.

Cerco di pormi degli obiettivi da raggiungere, e, una volta raggiunti, vado alla ricerca di un qual-
cosa che mi consenta di crescere personalmente e professionalmente.

Sport praticati: calcio e tennis

Amo viaggiare e trascorrere periodi di vacanza in paesi stranieri, ed in particolare nei paesi di
cultura mediterranea.

Patente B - mezzo proprio

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003.

Rovereto, 31 maggio 2017
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